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Treball conjunt  per 
fer front a la crisi 
 
 L’Ajuntament de Barcelona, el Departament de Treball de la 

Generalitat, CCOO del Barcelonès, UGT de Catalunya, Foment del 
Treball i PIMEC renoven i amplien els compromisos per combatre la 
crisi a partir del Pacte Local per a l’Ocupació de Qualitat 2008-2011 
 

 El Pacte s’amplia i es reforça per donar resposta a la reactivació de 
l’activitat econòmica i atendre a les persones aturades i impulsar 
noves iniciatives per facilitar la reincorporació al món del treball i 
l’ocupació de qualitat 

 

 El Departament de Treball, mitjançant el Servei d’Ocupació de 
Catalunya, i l’Ajuntament de Barcelona renoven el programa Activat 
per l’Ocupació per atendre i orientar de manera personalitzada a les 
persones en situació d’atur amb l’objectiu de millorar la seva 
ocupabilitat que els permeti trobar una feina en el menor temps 
possible 

 
 S’afavoriran i impulsaran oferta d’itineraris professionals, pràctiques 

professionals i/o formació per aquelles persones aturades que hagin 
esgotat el subsidi d’atur i que els correspongui el cobrament d’una 
prestació econòmica. Aquestes actuacions es faran de manera 
conjunta i coordinada entre la Generalitat de Catalunya i l’ Ajuntament 
de Barcelona.  

  
 S’impulsaran programes a mida per la formació i inserció 

professionals de persones afectades per la reconversió de sectors 
afectats per la crisi, es reforçarà la inclusió sociolaboral dels joves que 
abandonen el sistema educatiu i es potenciarà la formació 
professional per adequar l’oferta a les necessitats del mercat 
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 S’impulsaran també mesures de simplificació administrativa i la 
reducció dels tràmits per posar en marxa una empresa, promoure la 
cooperació entre la universitat i l’empresa, afavorir l’accés al 
finançament i definir el Centre per a la Iniciativa Emprenedora de 
Barcelona Activa com a punt únic de tramitació electrònica de creació 
de noves activitats empresarials 

 

 Amb la renovació de l’acord s’impulsen els mecanismes estables 
conjunts entre la Generalitat i l’Ajuntament per al desplegament de les 
polítiques actives d’ocupació a la ciutat. El Pacte esdevè  el marc de 
concertació amb els agents econòmics i socials per a la seva 
planificació, seguiment, coordinació i avaluació 

 
 De gener a setembre de 2009, el Pla d’Acció del primer any del Pacte 

ha permès atendre més de 61.000 persones. S’ha ajudat a crear 800 
empreses i s’han acompanyat 312 més en el seu procés de creixement 

 

Compromís amb la ciutat 
 
 
El 22 de maig de 2008, l’Ajuntament de Barcelona, el Departament de Treball 
de la Generalitat, CCOO del Barcelonès, UGT, Foment del Treball Nacional i 
PIMEC van signar el Pacte per a l’Ocupació de Qualitat a la ciutat de 
Barcelona. Aquest Pacte ha estat el full de ruta que han seguit les 
administracions i els agents econòmics i socials per treballar conjuntament per 
afavorir la recuperació econòmica i l’atenció als ciutadans. A partir dels 
resultats obtinguts, els integrants del Pacte signen ara una renovació de l’acord 
per tal de reforçar i ampliar les mesures existents. Els grups del PSC i ICV-
EUiA, que formen el Govern municipal, firmen el Pacte, així com també el grup 
municipal d’ERC, que també s’incorpora com a membre actiu del Pacte, atès 
que l’acord recull el conjunt de mesures que ha anat presentant en el Consell 
Plenari. El pacte està obert a la incorporació dels grups municipals amb 
representació a l’Ajuntament de Barcelona, que seguiran convidats a formar 
part de l’estructura de governança de l’acord. Així mateix, també està obert a la 
col·laboració i/o adhesió d’entitats socials i econòmiques de la ciutat. 
 
El Pacte, doncs, és el principal marc de diàleg i de treball per analitzar 
l’evolució econòmica de la ciutat i l’àmbit de presa de decisions en matèria de 
polítiques actives d’ocupació i de promoció econòmica. Un instrument de diàleg 
i concertació social i econòmica entre els agents socials i econòmics i les 
administracions en matèria d’ocupació i d’activitat econòmica. Així, l’acord 
preveu la posada en marxa dels mecanismes necessaris entre l’Ajuntament i el 
Departament de Treball per al desplegament de polítiques actives i 
desenvolupament local a la ciutat de Barcelona.  
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La resta dels principals acords recollits en la renovació del Pacte són: 
 
 El Departament de Treball, mitjançant el Servei d’Ocupació de Catalunya, i 

l’Ajuntament de Barcelona renoven el programa Activat per l’Ocupació per 
atendre i orientar de manera personalitzada a les persones en situació 
d’atur amb l’objectiu de millorar la seva ocupabilitat que els permeti trobar 
una feina en el menor temps possible 

 
 Reforçar el sistema d’orientació i intermediació laboral català a través del 

portal Feina Activa (http://feinaactiva.gencat.cat) i promoure la vinculació de 
les eines i plataformes d’oferta i demanda laboral impulsades per les 
diferents administracions amb l’objectiu de facilitar l’accés a la informació 
ocupacional i les ofertes laborals existents a la ciutat de manera permanent 
al llarg de la vida professional  

 
 Afavorir i impulsar una oferta d’itineraris professionals, pràctiques 

professionals i/o formació de manera conjunta i coordinada entre la 
Generalitat de Catalunya i l’ Ajuntament de Barcelona per aquelles persones 
aturades que hagin esgotat el subsidi d’atur i que els correspongui el 
cobrament d’una prestació econòmica  

 
 Desenvolupar un recull únic amb tots els recursos d’orientació professional i 

recerca de feina, formació, millora professional i suport a l’emprenedoria 
 

 Reforçar els programes a mida per als col·lectius amb especials dificultats, 
com ara autònoms o treballadors de pimes. Alhora, reforçar i impulsar una 
major coordinació per a la inserció laboral de les persones aturades de 
llarga durada i els col·lectius de més risc d’exclusió social 

 
 Augmentar les iniciatives destinades a la inclusió sociolaboral dels joves 

que abandonen el sistema educatiu 
 

 Reforçar el paper de Barcelona com a capital emprenedora, impulsant la 
simplificació administrativa i la reducció dels tràmits necessaris per posar en 
marxa una empresa, promoure la cooperació entre universitat i empresa i 
també el suport en l’accés al finançament 

 
 Definir el Centre per a la Iniciativa Emprenedora de Barcelona Activa com a 

espai de referència en temes de formació, informació i assessorament 
empresarial, per tal d’avançar de manera pilot cap a un punt únic de 
tramitació electrònica de creació de noves activitats empresarials 

 
 Desenvolupar accions de dinamització i competitivitat per al teixit industrial 

de la ciutat 
 

http://feinaactiva.gencat.cat/
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 Millorar l’ocupació dels professionals associats al sector del comerç i 
turisme, reforçant el comerç de barri, els eixos comercials i els mercants 
municipals i la professionalització del sector del turisme 

 
 Reforçar les mesures previstes en el Pacte per la generació, identificació, i 

retenció i atracció del talent creatiu i innovador, ampliant el seu àmbit 
d’acció cap a l’atracció d’activitat econòmica, especialment d’alt valor afegit i 
inversors internacionals principalment en sectors emergents a la ciutat 

 
 Dissenyar  un Pla d’Alfabetització i capacitació digital 

 
 Potenciar la formació professional, impulsant una major adequació entre 

l’oferta i les necessitats del mercat de treball 
 

 Fer el seguiment de les accions relacionades amb la salut laboral com a 
element clau per garantir un mercat de treball de qualitat  

 
 Establir els mecanismes per garantir que les empreses que accedeixin a 

contractacions públiques municipals compleixin amb les obligacions socials 
derivades de la normativa vigent 
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Un pla d’acció en marxa 
 
 
Des de gener a setembre de 2009, més de 61.000 persones s’han pogut 
beneficiar de les diferents accions de formació, orientació laboral i creació 
d’empreses contemplades en el Pla d’Acció, presentat el passat mes de gener, 
i que posava a disposició dels ciutadans més de 22 milions d’euros. 
 

A 30 de setembre de 2009, ja s’han assolit i executat el 85% de les 
mesures concretes previstes en el desplegament del Pla amb indicadors de 
seguiment i avaluació per a cadascuna de les actuacions previstes: 

 

Resultats del Pla d’Acció 2009 del Pacte per a l’Ocupació de Qualitat. 
Setembre 2009 

 

Mesura Descripció Resultats previstos Assoliment a 
setembre 

Pressupost 

Mesura 1 Barcelona capital emprenedora 770 empreses creades i 
450 en creixement  

Més de 800 empreses 
creades* i 312 en 
creixement (95%) 

1.381.900 

Mesura 2 Identificació i atracció de talent 300 participants Disseny i posta en marxa 
programa  (50%) 

431.104 

Mesura 3 Inclusió sociolaboral dels joves 1.868 participants 1.672 participants (90%) 6.420.150 

Mesura 4 Orientació, formació i inserció professional 18.397 participants 12.006 participants (65%) 11.541.526 

Mesura 5 Programa de progrés professional 38.600 participants 37.465 participants (97%) 1.139.886 

Mesura 6 Inclusió laboral de col·lectius vulnerables 450 participants 489 participants (109%) 260.000 

Mesura 7 Millora de l’ocupació comerç, hostaleria i 
turisme 

330 participants 137 participants (42%) 1.346.591 

Mesura 8 Renovació i modernització de la cultura i 
els valors del treball 

11.000 participants 8.134 participants (74%) 271.505 

Mesura 9 Contractació social i ambiental Presentació de la 
mesura  

Mesura presentada (80%) 5.000.000** 

TOTAL   61.374 participants (85%) 22.792.661 € 

*Estimació segons darrer estudi de constitució en empresa dels projectes empresarials acompanyats 

** Import no inclòs en el total de 22,79 milions, aportat amb posterioritat amb l’aprovació de la mesura 

 
 
 
 
 


